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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Hervormd/Gemeentelijke Stichting Zorggroep Aelsmeer

0 0 0 0 4 1 2 2 5 8 6 9

Molenpad 2, 1431 BZ Aalsmeer

0297-326050

info@zg-aelsmeer.nl

http://www.zg-aelsmeer.nl

0 0 2 8 5 4 8 4 3

Gezondheid - Genezing en zorg

Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

1 8 4

3 8 3

E.A Keulemans Directeur-Bestuurder
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het bieden van verzorging, verpleging, dagbesteding, huishoudelijke hulp en thuiszorg 
aan ouderen. 

Zorg met verblijf in het het zorgcentrum. In het pand bieden we aan ruim honderd 
mensen een woning. Er is woonruimte wanneer thuis wonen niet meer haalbaar is.
Huishoudelijke hulp. Om goed te blijven functioneren in het dagelijks leven is het 
bijhouden van het huishouden noodzakelijk. Soms zijn er redenen waarom daarbij hulp 
nodig is. Thuiszorg Aelsmeer kan huishoudelijke hulp bieden. 
Verzorging. Hulp bij algemene dagelijkse levensverrichtingen (ADL). 
Verpleging: Ondersteuning bij complexe zorg waarbij verpleegkundige handelingen 
nodig zijn. 
Dagbesteding: Een belangrijk onderdeel in de keten is de dagbesteding. Door onder 
de mensen te komen blijven vaardigheden en kwaliteiten langer behouden en benut.
Maaltijden: Wanneer het niet meer lukt om zelfstandig de maaltijd te bereiden is het fijn 
als het voor u wordt gedaan. Zorggroep Aelsmeer biedt bewoners in de wijk de 
mogelijkheid om gebruik te maken van Tafeltje Dek Je. Verse maaltijden uit de keuken 
van het zorgcentrum. 

De inkomsten van Zorggroep Aelsmeer komen met name voort uit declaraties aan het 
zorgkantoor en zorgverzekeraars (ZVW, Wlz). Daarnaast worden prestaties 
gedeclareerd aan gemeenten (Wmo) en ontvangt de zorggroep subsidies. 
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De inkomsten die worden verkregen worden besteed aan salarissen van verplegend 
en verzorgend personeel zo ook aan de kosten voor verpleeghuisartsen, 
fysiotherapeuten etc. Daarnaast krijgen de cliënten de beschikking over woonruimten 
en ontvangen zij maaltijden, wordt er voor de cliënten gewassen (linnen) en kunnen zij 
deelnemen aan activiteiten (welzijn). 

Website/beleid:
Meerjaren Strategie Zorgcentrum Aelsmeer 2022-2025 + Kwaliteitsplan 2024

https://www.zg-aelsmeer.nl/over-ons/publicaties/ Open

Zorggroep Aelsmeer valt onder de CAO VVT. Hierop wordt voor geen enkel 
personeelslid een uitzondering gemaakt. Voor het bestuur geldt de klasse indeling 
regeling bezoldigingsmaxima topfunctionarissen Zorg en Jeugdhulp 2024. 

Zie Bestuursverslag Zorggroep Aelsmeer 2023 en Kwaliteitsverslag 2023 middels 
gebruik URL website

https://www.zg-aelsmeer.nl/over-ons/publicaties/ Open
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 3

31-12-2023 31-12-2022 (*) 31-12-2023 31-12-2022 (*)

1.444.761 1.381.693

1.444.761 1.381.693

35.837 32.486

684.779 1.626.559

6.166.322 4.603.963

6.886.938 6.263.008

8.331.699 7.644.701

2.235.555 1.768.643

61.000 61.000

2.296.555 1.829.643

3.250.221 3.250.221

5.546.776 5.079.864
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2023 2022 (*)

0 0

0 0

15.935.644 15.113.253

1.084.183 815.396

17.019.827 15.928.649

10.177.852 10.183.423

235.439 249.190

6.165.822 4.972.509

16.579.113 15.405.122

440.714 523.527
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Zie 'Jaarrekening 2023' middels gebruik URL website

https://www.zg-aelsmeer.nl/over-ons/publicaties/ Open


